BILBOKO ARTE
EDERREN MUSEOQA
MUSEO DE BELLAS
ARTES DE BILBAO

ACTA DE APERTURA DEL SOBRE B

Lugar: Museo de Bellas Artes de Bilbao

Fecha: 14 de diciembre de 2017

Hara: 12.00 h

Objeto licitacion: Servicio de puesta a disposicién de personal para cubrir necesidades en puestos de la Fundacion
Museo de Bellas Artes de Bilbao — Bilboko Arte Ederren Museoa Fundazioa

En la fecha y hora indicadas, se relne la Mesa de Contratacién, compuesta por:

- Don Miguel Zugaza, como presidente.
Dofia Leire Jaureguibeitia, como secretaria.
Don José M.? de Vega, como vocal.
Dofia Marta Mercadal, como vocal.

Dona M.? Mar Rosales, como vocal.

Se procede, en primer lugar, a la revisidn y calificacién de la documentacién aportada, en el plazo establecido para ello,
por parte de MANPOWER TEAM EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL, S.A. UNIPERSONAL, con el fin de acreditar el
punto requerido por este érgano de contratacion y sefialado en el acta de fecha 5 de diciembre de 2017, tal y como
recoge la cldusula 11 del pliego de condiciones administrativas, en su apartado a).

ACORDANDOSE:

1. Determinar que MANPOWER TEAM EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL, S.A. UNIPERSONAL cumple los
requisitos documentales relativos a la acreditacion de la solvencia técnica, tal y como establece la clausula 8
del pliego administrativo.

2. Que MANPOWER TEAM EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL, S.A. UNIPERSONAL continua, junto con ADDECO
T.T. SOCIEDAD ANONIMA, EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL y JOBBE ETT EVOLUS, S.L.U., en el concurso de
licitacion del Servicio de puesta a disposicion de personal para cubrir necesidades en puestos de la Fundacion
Museo de Bellas Artes de Bilbao — Bilboko Arte Ederren Museoa Fundazioa.

A continuacion, se procede a la apertura del sobre B, “Proposicién Técnica. Elementos cuya valoracién depende de juicio
de valor”. Tras su andlisis y disposicion del asesoramiento técnico necesario, se valoran las ofertas recibidas y se
puntdan segun lo establecido en el pliego de condiciones administrativas, constatando previamente que las tres ofertas
se ajustan a lo recogido en el pliego de condiciones técnicas.
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ACORDANDOSE:

Asignar la siguiente puntuacion a las distintas ofertas:

VALORACION SOBRE B-1

ADDECO TT,
SA.

MANPOWER
TEAM, S.A.

JOBBE ETT
EVOLUS

Se valorard una reduccién sobre el plazo de puesta a
disposicién que figura en el punto 4 del Pliego de P. T. actuar.
Maximo 5 puntos

25

Memoria. Maximo 8 puntos: Equipo humano responsable de la
prestacidn del servicio en la oficina que gestionara el servicio:
relacidn nominal, titulaciones académicas y profesionales del
personal de la licitadora, adscrito de forma directa a la
prestacion del servicio. Se deberd presentar descripcion del
equipo humano y la estructura organizativa asignados al
contrato, clasificado por especialidades, detallando funcidn,
dedicacidn, y experiencia.

Memoria técnica explicativa de la propuesta para la prestacion
de los servicios: captacion de profesionales, procesos de
seleccién previstos para cada caso, presentacién de
candidaturas, seguimiento del servicio, gestién laboral,
formacion, gestion de incidencias vy propuestas de
implementacidn.

Otras consideraciones: Se tendrd en cuenta la ubicacién de la
oficina que gestionard el servicio, espacios para formacién y
otros necesarios para este contrato. Igualmente se indicard la
fecha de abono de salario al personal puesto a disposicidn.

Politica de responsabilidad social corporativa. Méximo 3
puntos, La extension maxima, de la propuesta de este punto,
serd de 5 péginas. Soluciones o sistemas de gestion de la
empresa que evidencien su compromiso con la sociedad, y la
igualdad de oportunidades de personas en su diversidad, y mas
en concreto, planes que evidencien el compromiso con la
igualdad de mujeres y hombres, en relacion con las
prestaciones objeto de este contrato.

25

15

Mejoras. Méximo 2 puntos, Se incluye la posibilidad de incluir
mejoras a las condiciones de prestacion del servicio,
contempldndose como mejora a valorar la de: Asesoramiento
en el dmbito juridico laboral en lo concerniente a este contrato.

Aseguramiento de la calidad. Maximo 2 puntos Se puntuard el
estar en posesion de los certificados de calidad 1S09001, asi
como disponer de un seguro de RC con una cobertura igual o
superior a 3.000.000€.

TOTAL PUNTOS

12

175

11,5
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VALORACION SOBRE B-2

JOBBEETT
EVOLUS

ADDECOTT, MANPOWER
SA TEAM, S.A.

Se valorard una reduccion sobre el plazo de puesta a
disposicion que figura en el punto 4 del Pliego de P. T. actuar.
No se valora.

Memaria. Mdéximo 13 puntos: Fquipo humano responsable de
la prestacién del servicio en la oficina que gestionard el
servicio: relacion nominal, titulaciones académicas y
profesionales del personal de la licitadora, adscrito de forma
directa a la prestacién del servicio. Se deberd presentar
descripcion del equipo humano y la estructura organizativa
asignados al contrato, clasificado por especialidades,
detallando funcidn, dedicacidn, y experiencia.

Memaria técnica explicativa de la propuesta para la prestacidn
de los servicios: captacion de profesionales, procesos de
seleccion  previstos para cada caso, presentacidn de
candidaturas, sequimiento del servicio, gestion laboral,
formacion, gestion de incidencias y propuestas de
implementacicn.

Otras consideraciones: Se tendra en cuenta la ubicacion de la
oficina que gestionaré el servicio, espacios para formacion y
otros necesarios para este contrato. Igualmente se indicara la
fecha de abono de salario al personal puesto a dispaosicion.

6,5 11,5 5

Politica de responsabilidad social corporativa. Maximo 3
puntos, La extensién maxima, de la propuesta de este punto,
serd de 5 paginas. Soluciones o sistemas de gestion de la
empresa que evidencien su compromiso con la sociedad, y la
igualdad de oportunidades de personas en su diversidad, y méas
en concreto, planes que evidencien el compromiso con la
igualdad de mujeres y hombres, en relacion con las
prestaciones objeto de este contrato.

Mejoras. Méaximo 2 puntos, Se incluye la posibilidad de incluir
mejoras a las condiciones de prestacion del servicio,
contemplandose como mejora a valorar la de: Asesoramiento
en el ambito juridico laboral en lo concerniente a este contrato.

Aseguramiento de la calidad. Maximo 2 puntos Se puntuard el
estar en posesion de los certificados de calidad 1509001, asf
como disponer de un seguro de RC con una cobertura igual o
superior a 3.000.000€.

TOTAL PUNTOS

12 17 85

Y para que quede constancia de lo tratado se firma este Acta en Bilbao, a 14 de diciembre de 2017

EL PRESIDENTE

'k\\;\ )ﬁ

Miguel Zugaza

FUNDACION

BILBOKO ARTE

EDERRE 1
USEO DE BELLAS

ARTES DE BILBAQ

Museo Plaza, 2 - 48008 BILBAI
8, - 48009 BILBAOQ
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